ПРОТОКОЛ № 12
засідання конкурсної комісії для проведення конкурсів на посади керівників комунальних закладів загальної середньої освіти Волинської обласної ради

30 серпня 2023 року                                                                                       м. Луцьк



Присутні:

Голова комісії – Юрій Поліщук
Секретар комісії: Лариса Роговська
Члени комісії: Наталія Матвіюк, Ольга Омелько, Василь Грановський, Володимир Пшибельський

Запрошені: Інна Сабін – заступник начальника відділу з питань управління об’єктами спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст області та землями комунальної власності виконавчого апарату обласної ради.

Головуючий Юрій Поліщук повідомив, що відповідно до пункту 14 Положення про порядок проведення конкурсу на посаду керівника комунального закладу загальної середньої освіти Волинської обласної ради, затвердженого рішенням обласної ради від 10 вересня 2020 року № 31/19, комісія є повноважною.

СЛУХАЛИ: голову комісії Юрія Поліщука про порядок денний засідання конкурсної комісії для проведення конкурсу на посаду на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру.
ГОЛОСУВАЛИ:
«За» - 6
«Проти» - 0
«Утримались» - 0
ВИРІШИЛИ: затвердити порядок денний засідання конкурсної комісії.

[bookmark: _Hlk133948302][bookmark: _Hlk133944930]Порядок денний засідання конкурсної комісії
для проведення конкурсу на посаду на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру
1. Про проведення перевірки на знання кандидатами законодавства України у сфері загальної середньої освіти.
2. Про проведення перевірки професійних компетентностей кандидатів.
3. Про проведення публічної та відкритої презентації перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти і надання відповідей на запитання членів конкурсної комісії в межах змісту конкурсного випробування.
4. Про підведення підсумків конкурсного відбору та визначення переможця конкурсу на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру.
5. Різне.

1. Про проведення перевірки на знання кандидатами законодавства України у сфері загальної середньої освіти
СЛУХАЛИ - Юрія Поліщука – голову конкурсної комісії, який ознайомив членів комісії з бланками Рейтингового списку кандидатів, Оціночного листа кандидата та Листа ознайомлення з результатами оцінювання тестування та вирішення ситуаційного завдання кандидата, що будуть використовуватись в роботі конкурсної комісії для проведення конкурсу на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру та запропонував затвердити його форму (підтримали).
ГОЛОСУВАЛИ:
«За» - 6
«Проти» - 0
«Утримались» - 0

Ознайомив членів комісії та конкурсанта з умовами та критеріями проведення тестування згідно Положення про порядок проведення конкурсу на посаду керівника комунального закладу загальної середньої освіти Волинської обласної ради, затвердженого рішенням обласної ради від 10 вересня 2020 року № 31/19, представив варіанти тестових завдань та запропонував членам конкурсної комісії обрати варіант з тестовими завданнями шляхом жеребкування.
Для проведення перевірки на знання кандидатами законодавства України у сфері загальної середньої освіти шляхом жеребкування обрано 5 варіант з тестовими завданнями, який було затверджено.
[bookmark: _Hlk133948564]ГОЛОСУВАЛИ:
«За» - 6
«Проти» - 0
«Утримались» - 0

Голова комісії поінформував учасника конкурсу про час для виконання завдання та критерії оцінювання.
Час для проведення тестування становить 30 хвилин. Повідомив, що перед вирішенням завдання кандидати мають вказати зверху на аркуші прізвище ім’я по батькові, а після складання тестування - необхідно поставити дату і особистий підпис.
По завершенню тестування запропонував секретареві комісії – Ларисі Роговській – перевірити відповіді конкурсантів.
[bookmark: _Hlk144234694]Секретарем комісії Ларисою Роговською занесено результати тестування у Рейтинговий список кандидата. За підсумками письмового тестування на знання законодавства України у сфері загальної середньої освіти Дацюк Олег Ярославович отримав 29 балів і Гринчук Юлія Юріївна - 25 балів.
Голова комісії запропонував затвердити результати оцінювання тестування.
ГОЛОСУВАЛИ:
«За» - 6
«Проти» - 0
«Утримались» - 0

[bookmark: _Hlk133939410]2. Про проведення перевірки професійних компетентностей кандидатів
[bookmark: _Hlk133326632]СЛУХАЛИ - Юрія Поліщука – голову конкурсної комісії, який ознайомив членів комісії та конкурсанта з умовами та критеріями проведення перевірки професійних компетентностей кандидатів згідно Положення про порядок проведення конкурсу на посаду керівника комунального закладу загальної середньої освіти Волинської обласної ради, затвердженого рішенням обласної ради від 10 вересня 2020 року № 31/19, представив варіанти тестових завдань та запропонував членам конкурсної комісії обрати варіант з тестовими завданнями шляхом жеребкування.
Для розв’язання ситуаційного завдання з метою перевірки професійних компетентностей кандидатів, шляхом жеребкування обрано 5 ситуаційне завдання, яке було затверджене.
ГОЛОСУВАЛИ:
«За» - 6
«Проти» - 0
«Утримались» - 0

Голова комісії поінформував про час для виконання ситуаційного завдання (20 хвилин) та критерії оцінювання. 
Перед вирішенням завдання запропонував кандидатам вказати зверху на аркуші ПІБ, а по завершенню – поставити дату і особистий підпис.
Після завершення часу, відведеного на ситуаційне завдання зачитав зміст ситуаційного завдання і відповідь конкурсантів.
Запропонував членам комісії виставити оцінки за розв’язання ситуаційного завдання в Оціночному листі.
[bookmark: _Hlk144234780]Запропонував секретареві комісії занести сумарний бал за розв’язання ситуаційного завдання до Рейтинговий список кандидатів на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру.
[bookmark: _Hlk144235107]Остаточний бал за розв’язання ситуаційного завдання як середнє арифметичне значення індивідуальних балів Гринчук Юлії Юріївни становить 16 балів і Дацюка Олега Ярославовича - 15 балів. Запропонував затвердити результати оцінювання.
ГОЛОСУВАЛИ:
«За» - 6
«Проти» - 0
«Утримались» - 0

[bookmark: _Hlk144228953]Поінформував, що перед останнім етапом випробуванням комісія повинна ознайомити конкурсантів під підпис з результатами оцінювання за тестування та виконання ситуативного завдання. Доручив секретареві комісії заповнити Листи ознайомлення з результатами оцінювання тестування та вирішення ситуаційного завдання кандидатів на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру на підставі Рейтингового списку кандидатів на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру та ознайомити конкурсантів під підпис з Листом ознайомленням кандидата.

3. Про проведення публічної та відкритої презентації перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти і надання відповідей на запитання членів конкурсної комісії в межах змісту конкурсного випробування
[bookmark: _Hlk144235088]СЛУХАЛИ - Юрія Поліщука – голову конкурсної комісії, який оголосив умови і критерії проведення публічної презентації та запросив конкурсанта Гринчук Юлію Юріївну для публічної презентації.
По завершенню презентації та відповідей на запитання голова комісії подякував конкурсанту та поінформував, що з остаточними результатами конкурсного відбору він буде ознайомлений в терміни, зазначені у п. 20 Положенні, а саме протягом двох робочих днів з дня завершення конкурсного відбору.
Запропонував членам комісії оцінити презентацію Гринчук Юлії Юріївни та долучити свої підписані Оціночні листи кандидата на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру до матеріалів комісії.
[bookmark: _Hlk144235192]Доручив секретареві комісії занести результати оцінювання презентації Гринчук Юлії Юріївни до Рейтингового списку кандидатів на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру.
Запросив конкурсанта Дацюка Олега Ярославовича для публічної презентації.
По завершенню презентації та відповідей на запитання голова комісії подякував конкурсанту та поінформував, що з остаточними результатами конкурсного відбору він буде ознайомлений в терміни, зазначені у п. 20 Положенні, а саме протягом двох робочих днів з дня завершення конкурсного відбору.
Запропонував членам комісії оцінити презентацію Дацюка Олега Ярославовича та долучити свої підписані Оціночні листи кандидата на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру до матеріалів комісії.
Доручив секретареві комісії занести результати оцінювання презентації Дацюка Олега Ярославовича до Рейтингового списку кандидатів на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру.
[bookmark: _Hlk144235269]Остаточна оцінка у балах результатів публічної презентації та співбесіди щодо її змісту Гринчук Юлії Юріївни становить 18 балів, а Дацюка Олега Ярославовича - 15 балів. 
Згідно з Рейтинговим списком загальна кількість набраних балів за результатами трьох етапів конкурсного відбору Гринчук Юлії Юріївни становить 59,0 балів, а Дацюка Олега Ярославовича – 58,9 балів.
Оскільки, кандидати набрали однакову кількість балів Ольга Омелько запропонувала зробити перерахунок середнього арифметичного значення індивідуальних балів, виставлених членами конкурсної комісії за розв’язання ситуаційного завдання та презентацію з визначенням балів з округленням до десятих (підтримано).
ГОЛОСУВАЛИ:
«За» - 6
«Проти» - 0
«Утримались» - 0
Юрій Поліщук доручив секретареві комісії повторно визначити бали кандидатів за розв’язання ситуаційного завдання та презентацію з визначенням балів з округленням до десятих та внести до Рейтингового списку кандидатів на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру.
Після перерахунку остаточний бал за розв’язання ситуаційного завдання як середнє арифметичне значення індивідуальних балів Гринчук Юлії Юріївни становить 16,3 балів і Дацюка Олега Ярославовича – 14,7 балів.
Остаточна оцінка у балах результатів публічної презентації та співбесіди щодо її змісту Гринчук Юлії Юріївни становить 17,7 балів, а Дацюка Олега Ярославовича – 15,2 балів.
Доручив Лирисі Роговській повторно заповнити Листи ознайомлення з результатами оцінювання тестування та вирішення ситуаційного завдання кандидатів на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру та ознайомити конкурсантів під підпис з Листом ознайомленням кандидата.

4. Про підведення підсумків конкурсного відбору та визначення переможця конкурсу на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру.
[bookmark: _Hlk144229056]СЛУХАЛИ - Юрія Поліщука – голову конкурсної комісії, який ознайомив членів комісії з умовами та критеріями визначення переможця та доручив секретареві комісії заповнити в цілому Рейтинговий список кандидатів на посаду директора Крупівського навчально-реабілітаційного центру.
[bookmark: _Hlk144235586]Згідно з Рейтинговим списком загальна кількість набраних балів за результатами трьох етапів конкурсного відбору Гринчук Юлії Юріївни становить 59,0 балів, а Дацюка Олега Ярославовича – 58,9 балів. Запропонував його затвердити, а також підписати кожному члену конкурсної комісії.
ГОЛОСУВАЛИ:
«За» - 6
«Проти» - 0
«Утримались» - 0

	Голова комісії:
	Юрій ПОЛІЩУК
	________________
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