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1. Резюме

До передачі з державної до комунальної власності Волинської обласної ради пропонується цілісний майновий комплекс ДЕРЖАВНОГО НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ  «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНОЇ ОСВІТИ(далі – ДНЗ «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦПТО»)».
На сьогоднішній день ДНЗ «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦПТО» – це сучасний заклад професійної (професійно-технічної) освіти, що готує кваліфікованих робітників високого рівня кваліфікації технологічно складних. Центр здійснює підготовку робітників високого рівня кваліфікації, як правило, з числа випускників закладів загальної середньої освіти на основі базової та повної середньої освіти. 
За роки існування закладу було підготовлено більше 17 тисяч кваліфікованих робітників будівельного, електротехнічного, автомобільного  напрямків а також напрямків сфери послуг  та народних промислів для задоволення потреб у робітничих кадрах підприємств, організацій та закладів міста, району, області.
З 2017р. по 2020р. на базі  ДНЗ«КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦПТО» було створено  3 навчально-практичних центри: «Сучасних санітарно-технічних систем», «Технології обробки металів», «Технічного обслуговування та ремонту колісних транспортних засобів». Завдяки створенню навчально-практичних центрів істотно покращилась матеріально-технічна база навчального закладу.
Головним завданням освітнього закладу є забезпечення права громадян України на здобуття професійної (професійно-технічної) освіти відповідно до їх покликань, інтересів, здібностей, стану здоров’я з метою задоволення потреб економіки у кваліфікованих і конкурентоспроможних на ринку праці робітниках. 
2. Загальна характеристика об’єкта передачі
2.1. Загальні відомості про заклад освіти
	Повна назва закладу освіти:
	ДЕРЖАВНИЙ  НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНОЇ ОСВІТИ»

	Відомча підпорядкованість:
	Міністерство освіти і науки України

	Рівень атестації:
	третій

	Поштова адреса:
Код за ЄДРПОУ:                                                                                     

Тел./факс                                                     
e-mail:                                      
	вулиця Варшавська,10
м. Ковель, Волинська область, 45000
02540060
(03352)55039
Kpl7@i.ua


ДНЗ «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦПТО» здійснює підготовку робітників високого рівня кваліфікації з інтегрованих професій:

	№ з/п
	Код професії
	Назва професії
	Контингент станом на 01.01.2023 (кількість осіб)

	1
	2
	3
	4

	1.
	8211

7231
	Токар; слюсар з ремонту колісних транспортних засобів
	87

	2.
	5141

5141
	Перукар (перукар-модельєр); манікюрник
	27

	3.
	7433
8263
	Кравець; вишивальник
	89

	4.
	7231
7212
	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів; електрозварник ручного зварювання
	60

	5
	7231

	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів
	30

	6.
	7136
7212
	Монтажник санітарно-технічних систем і устаткування; електрозварник ручного зварювання
	30

	7.
	7132

7141

7133
	Штукатур Маляр, Лицювальник-плиточник, 
	56

	8.
	7132

7133


	Штукатур, Лицювальник-плиточник
	24

	9.
	7212
	Електрогазозварник
	29

	10.
	7241
	Електромонтер з ремонту та обслуговування електроустаткування
	53

	11.
	7423

7124
	Верстатник деревообробних верстатів; столяр будівельний
	54

	12.
	7124
7423
	Столяр будівельний; верстатник деревообробних верстатів
	21

	13.
	7331
	Різьбяр по дереву і бересту
	36

	
	
	Разом 
	552


2.2 . Земельні ділянки
Земельна ділянка, що перебуває у власності ДНЗ «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦПТО»: Державний акт на право постійного користування земельною ділянкою ЯЯ № 038554 від 04.12.2012, загальна площа – 3,5500 га, кадастровий номер 0710400000:14:010:0003, адреса: Волинська область,        м.Ковель, вул. Варшавська, 10, тип призначення – для розміщення ДНЗ «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦПТО» .

Земельна ділянка, що перебуває у власності ДНЗ «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦПТО»: Витяг з державного реєстру речових прав на нерухоме майно на право постійного користування земельною ділянкою  № 2011374107104 від 17.01.2020, загальна площа – 1,0767 га, кадастровий номер 0710400000:03:003:0042, адреса: Волинська область, м. Ковель, вул. Івасюка, 18, тип призначення – для розміщення та обслуговування навчально-виробничих приміщень та гуртожитку.

3. Характеристика фінансово-господарської діяльності
ДНЗ «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦПТО» є юридичною особою, що фінансується з обласного бюджету Волинської області. 

Після передачі майнового комплексу фінансування ДНЗ «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦПТО» буде відбуватися з обласного бюджету Волинської області.

Майновий стан і результати господарської діяльності закладу відображаються у фінансовій звітності, яка щоквартально подається до територіального органу Державної казначейської служби України та головному розпоряднику бюджетних коштів.

3.1. Надходження, касові видатки загального фонду
	№ з/п
	Показник
	Період

	
	
	2021
	  2022
	l квартал 2023

	1.
	Надійшло коштів, тис. грн, в тому числі:
	25656,9
	30190,9
	7983,3

	1.1
	Оплата праці і нарахування на заробітну плату
	18896,1
	20555,4
	5022,4

	1.2
	Предмети, матеріали, обладнання та інвентар
	61,0
	150,0
	23,0

	1.3
	Продукти харчування
	249,4
	441,5
	78,8

	1.4
	Медикаменти
	10,0
	9,5
	

	1.5
	Оплата послуг (крім комунальних)
	296,1
	70,1
	22,8

	1.6
	Оплата комунальних послуг та енергоносіїв
	2346,3
	2873,9
	1221,3

	1.7
	Стипендії
	3669,0
	5990,4
	1598,2

	1.8
	Інші виплати населенню
	128,1
	100,1
	16,8

	1.9
	Інші видатки
	0,9
	
	

	2.
	Касові видатки загального фонду, тис. грн, в тому числі:
	25656,9
	30190,9
	7983,3

	2.1
	Оплата праці і нарахування на заробітну плату
	18896,1
	20555,4
	5022,4

	2.2
	Предмети, матеріали, обладнання та інвентар
	61,0
	150,0
	23,0

	2.3
	Продукти харчування
	249,4
	441,5
	78,8

	2.4
	Медикаменти
	10,0
	9,5
	

	2.5
	Оплата послуг (крім комунальних)
	296,1
	70,1
	22,8

	2.6
	Оплата комунальних послуг та енергоносіїв
	2346,3
	2873,9
	1221,3

	2.7
	Стипендії
	3669,0
	5990,4
	1598,2

	2.8
	Інші виплати населенню
	128,1
	100,1
	16,8

	2.9
	Інші видатки
	0,9
	
	


Аналізуючи вище наведені дані бачимо, що в 2022 році спостерігається збільшення надходжень коштів та касових видатків на оплату праці, стипендію, на медикаменти (у зв’язку з COVID-19), зменшення на оплату інших послуг, крім комунальних , зменшення видатків на оплату відряджень у порівнянні з попередніми роками.
3.2. Надходження, касові видатки спеціального фонду
Додатковими джерелами фінансування є: доходи від реалізації продукції навчально-виробничих майстерень та навчально-практичних центрів, доходи від реалізації продукції навчального господарства, 50 % заробітної плати учнів при проходженні виробничої практики на підприємствах, надання послуг з підготовки кваліфікованих робітників за професіями загальнодержавного значення,послуг проживання в гуртожитку.

	№ з/п
	Показник
	Період

	
	
	2021
	2022
	l квартал 2023

	1.
	Надходження спеціального фонду, тис. грн, в тому числі:
	2986,7
	3935,8
	451,5

	1.1.
	Дохід від навчально-виробничих майстерень
	62,5
	20,8
	2,2

	1.2
	Дохід навчального господарства
	124,4
	102,6
	18,8

	1.3
	Дохід від виробничої практики
	491,8
	394,6
	26,4

	1.4
	Дохід від проживання в гуртожитках
	601,2
	571,1
	97,9

	1.5
	Дохід від надання послуг з підготовки кваліфікованих робітників за професіями загальнодержавного значення та навчання безробітних за рахунок Центру зайнятості
	1706,8
	2846,7
	306,2

	2.
	Касові видатки спеціального фонду,         тис. грн 
	3214,2
	2734,5
	637,4

	3.
	Надходження спеціального фонду від отриманих благодійних внесків, грантів та дарунків,    тис. грн. 
	956,1
	873,5
	231,6

	4.
	Касові видатки спеціального фонду,            отриманих благодійних внесків, грантів та дарунків,    тис. грн
	769,3
	660,5
	252,2

	5.
	Інші надходження спеціального фонду (субвенція КМУ),    тис. грн 
	121,9
	1115,5
	

	6.
	Касові видатки спеціального фонду,            (субвенція КМУ),     тис. грн
	121,9
	1115,5
	


Як видно з наведених вище даних, у 2021 році в центрі надходження значно зменшились у зв’язку з дистанційним навчанням та карантинними обмеженнями . Надходження до спеціального фонду спрямовувалися на придбання матеріалів для поточних ремонтів приміщень, навчальних кабінетів, виробничих майстерень, предметів та інвентарю необхідних для забезпечення належного здійснення навчально-виховного процесу. У 2020році центр став платником ПДВ. У 2022 році було отримано із спеціального фонду обласного бюджету  1115,5 тис. для придбання котельної установки для опалювального сезону та генераторів . 
3.3. Результат фінансової діяльності
	Показник
	Рік 

	
	2021
	2022
	2023

	Фінансовий результат, тис. грн МБ
	395,4
	1507,3
	1337


Фінансовий результат за 2022 рік змінюється порівняно з 2021 роком за рахунок фактичних витрат по спеціальному фонду.
3.4. Аналіз руху та технічного стану основних фондів
Аналіз технічного стану основних засобів передбачає розрахунок коефіцієнту зносу основних засобів і коефіцієнту придатності основних засобів.

	№ з/п
	Показник
	2021
	2022
	 l квартал 2023

	
	
	
	
	

	1.
	Первісна вартість основних засобів, тис. грн
	12980,0
	14258,0
	14419,0

	2.
	Знос основних засобів, тис. грн
	3630,4
	4530,0
	4646,5

	3.
	Залишкова вартість основних засобів, тис. грн
	9349,6
	9728,0
	9772,5

	
	Коефіцієнт зносу основних засобів
	0,28
	0,32
	0,32

	
	Коефіцієнт придатності основних засобів
	0,72
	0,68
	0,68


З вищевказаних розрахунків основних засобів ДНЗ «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦПТО» придбано на суму 3698,8 тис.грн. Основні засоби зношені на 29%
4. Обґрунтування доцільності здійснення передачі ДНЗ" КОВЕЛЬСЬКИЙ  ЦПТО" з державної в комунальну власність

4.1. Необхідність здійснення передачі та прогноз очікуваних результатів
Передача майна закладів професійної (професійно-технічної) освіти з державної у комунальну власність дасть змогу упорядкувати систему фінансування та управління закладом. Передача цілісного майнового комплексу ДНЗ «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦПТО» з державної в комунальну власність Волинської обласної ради сприятиме наступному:

· фінансовому оздоровленню закладу;

· підвищенню  ефективності діяльності;

· оновленню та модернізації основних засобів.
· ефективного використання приміщень,що не використовуються у навчальному процесі
Очікується, що внаслідок реалізації передбачених цим техніко-економічним обґрунтуванням заходів щодо підвищення ефективності діяльності ДНЗ «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦПТО» будуть досягнуті такі результати:

· зменшення витрат на теплопостачання;

· зменшення витрат по електроенергії;

· зменшення витрат на усунення недоліків, які виникають в ході діяльності центру;

· збільшення наповнюваності груп;

· підвищення якості освітніх послуг;

· підготовка кваліфікованих робітників за новими напрямками, професіями.
4.2. Шляхи та заходи підвищення ефективності діяльності
Протягом 12-ти місяців після передачі ДНЗ «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦПТО» у комунальну власність Волинської обласної ради, передбачається здійснення таких заходів: вирішення організаційних питань, проведення капітальних та поточних ремонтів потужностей закладу, оновлення основних засобів, техніки, інвентарю, необхідних для освітнього процесу,проведення комплексних заходів щодо повної діяльності навчального закладу на території земельної ділянки по вул.Варшавська,10.
4.3. Джерела фінансування витрат для подальшого утримання та використання об’єкта передачі
       Обсяг загальної щорічної інвестиції на підтримання працездатності протягом 10 років 5840,8 тис.грн щорічно.
Джерелами фінансування зазначених витрат є кошти обласного бюджету Волинської області, власні надходження спеціального фонду, інші джерела не заборонені чинним законодавством.
4.4. Прогноз бюджетної та економічної ефективності діяльності закладу

При залученні інвестицій передбачених цим техніко-економічним обґрунтуванням заклад прогнозує збільшення контингенту учнів за такими напрямами підготовки:

	№ п/п
	Назва професії (спеціальність)
	Термін навчання
	Контингент станом на 01.01.2023 (кількість осіб)
	Контингент станом на 01.01.2023 (кількість осіб)
	Контингент станом на 01.01.2024 (кількість осіб)
	Контингент станом на 01.01.2025 (кількість осіб)

	1
	Токар; слюсар з ремонту колісних транспортних засобів
	3/3,5 роки
	88
	87
	87
	90

	2
	Перукар (перукар-модельєр); манікюрник
	3 роки
	30
	27
	27
	30

	3
	Кравець; вишивальник
	3/3,5 роки
	78
	89
	89
	90

	4
	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів; електрозварник ручного зварювання
	3/3,5 роки
	59
	60
	60
	60

	
	Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів
	3 роки
	30
	30
	30
	-

	5
	Монтажник санітарно-технічних систем і устаткування; електрозварник ручного зварювання
	3,5 / 3 роки
	55
	30
	55
	60

	6
	Штукатур ;Маляр, Лицювальник-плиточник
	3 роки
	84
	56
	26
	90

	
	Штукатур ; Лицювальник-плиточник
	3 роки
	-
	24
	50
	-

	7
	Різьбяр по дереву і бересту
	3 роки
	38
	36
	22
	48

	8
	Електрогазозварник
	1 рік
	26
	29
	26
	30

	9
	Різьбяр по дереву і бересту
	1,5 рік
	-
	-
	15
	-

	10
	Електромонтер з ремонту та обслуговування електроустаткування
	3 роки
	53
	53
	53
	60

	
	Столяр будівельний; тесляр
	3роки
	17
	-
	-
	-

	11
	Столяр будівельний; Верстатник деревообробних верстатів
	3 роки
	15
	14
	-
	-

	12
	Верстатник деревообробних верстатів Столяр будівельний;
	3 роки
	-
	21
	46
	46

	
	Разом
	
	573
	552
	576
	618


У зв’язку зі збільшенням учнівського контингенту, середня вартість підготовки одного учня зменшуватиметься. 
4.5. Відповідність функціонального призначення об’єкта передачі завданням, покладеним на обласну раду Волинської області

Відповідно до статті 32 Закону України «Про місцеве самоврядування» до відання виконавчих органів міських рад належить управління закладами освіти, що перебувають у комунальній власності обласної ради Волинської області, організація їх матеріально-технічного та фінансового забезпечення.
4.6 Перспективний план навчального закладу на 2023-2026 роки

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Структура фінансових  надходжень

ДНЗ «КОВЕЛЬСЬКИЙ ЦПТО»
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	№п/п
	Джерела надходжень
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	Загальний фонд
	тис. грн.
	40962,168
	43502,144
	46634,29
	49898,66

	2
	Спеціальний фонд
	тис. грн.
	3178,7
	3337,9
	3578,23
	3828,71

	
	
	Структура витрат
	
	

	
	
	
	Загальний фонд
	
	
	
	тис. грн

	2111
	Заробітна плата
	21053,941
	22485,609
	24104,572
	25791,892

	2120
	Нарахування на заробітну працю
	4631,867
	4946,834
	5303,047
	5674,26

	2210
	Предмети,матеріали,обладнання та інвентар
	126,36
	132,68
	142,232
	152,188

	2220
	Медикаменти та перев’язувальні матеріали
	65,29
	68,55
	73,485
	78,629

	2230
	Продукти харчування
	903,31
	948,48
	1016,77
	1087,94

	2240
	Поточний ремонт обладнання,інвентарю та будівель,технічне обслуговування
	246,09
	258,39
	276,994
	296,383

	2250
	Видатки на відрядження
	22,32
	23,44
	25,12
	26,88

	2272
	Оплата водопостачання та водовідведення
	193,65
	204,69
	219,42
	234,78

	2273
	Оплата електроенергії
	587,84
	621,34
	666,07
	712,69

	2271
	Оплата теплопостачання
	3437,64
	3633,59
	3895,21
	4167,87

	2275
	Оплата інших енергоносіїв та інших комунальних послуг
	17,79
	18,68
	20,02
	21,42

	2720
	Стипендії
	9540,92
	10017,96
	10739,25
	11490,99

	2730
	Інші виплати населенню
	129,88
	136,37
	146,18
	156,41

	2800
	Інші поточні видатки
	5,27
	5,53
	5,92
	6,33

	3000
	Капітальні видатки
	
	
	
	

	Всього:
	30191,549
	40962,168
	46634,29
	49898,66
	

	

	Спеціальний фонд

	2111
	Заробітна плата
	104,3
	109,5
	117,384
	125,6001

	2120
	Нарахування на заробітну працю
	97,3
	102,2
	109,55
	117,22

	2210
	Предмети,матеріали,обладнання та інвентар
	1084,9
	1139,2
	1221,22
	1306,74

	2220
	Медикаменти та перев’язувальні матеріали
	33,5
	35,2
	37,73
	40,37

	2230
	Продукти харчування
	22,3
	23,4
	25,08
	26,83

	2240
	Поточний ремонт обладнання,інвентарю та будівель,технічне обслуговування
	403,1
	423,3
	453,78
	485,54

	2250
	Видатки на відрядження
	53,3
	56,1
	58,9
	63,02

	2272
	Оплата водопостачання та водовідведення
	20,0
	21,0
	23
	24,61

	2273
	Оплата електроенергії
	61,3
	64,4
	67,5
	72,22

	2271
	Оплата теплопостачання
	193,3
	203,0
	210
	224,7

	2282
	Окремі заходи по реалізації програм
	863,5
	906,7
	910
	973,7

	2730
	Інші виплати населенню
	
	
	
	

	2275
	Оплата інших енергоносіїв та інших комунальних послуг
	4,7
	5,0
	6,0
	6,42

	2800
	Інші поточні видатки
	23,9
	25,1
	29
	31

	3110
	Придбання обладнання і предметів довгострокового користування
	210,6
	221,2
	309,086
	330,722

	Всього:
	3178,7
	3337,9
	3578,23
	3828,6921
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