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Додаток
до розпорядження голови обласної ради
__ __________ 2023 року № __

Оголошення 
про проведення конкурсу на посаду директора
Люблинецького ліцею Волинської обласної ради

1. Найменування і місцезнаходження закладу освіти.
[bookmark: _Hlk141087299]Люблинецький ліцей Волинської обласної ради; вул. Незалежності, 94, смт. Люблинець, Ковельський район, Волинська область, 45034.

2. Найменування посади та умови оплати праці.
Директор Люблинецького ліцею Волинської обласної ради.
Посадовий оклад встановлений штатним розписом, надбавки, доплати та премії встановлюються згідно з контрактом відповідно до наказів Міністерства освіти і науки України, постанов Кабінету Міністрів України та інших нормативно-правових актів.

3. Кваліфікаційні вимоги до керівника закладу відповідно до Закону України «Про повну загальну середню освіту».
Директором закладу загальної середньої освіти може бути особа, яка є громадянином України, вільно володіє державною мовою, має вищу освіту ступеня не нижче магістра, стаж педагогічної та/або науково-педагогічної роботи не менше трьох років, організаторські здібності, стан фізичного і психічного здоров’я, що не перешкоджає виконанню професійних обов’язків, пройшла конкурсний відбір та визнана переможцем конкурсу.
Повноваження керівника закладу загальної середньої освіти визначаються законодавством та установчими документами закладу освіти.
Не може обіймати посаду керівника закладу особа, яка:
1) є недієздатною або цивільна дієздатність якої обмежена;
2) має судимість за вчинення злочину;
3) позбавлена права обіймати відповідну посаду;
4) за рішенням суду визнана винною у вчиненні корупційного правопорушення;
5) за рішенням суду визнана винною у вчиненні правопорушення, пов’язаного з корупцією;
6) підпадає під заборону, встановлену Законом України "Про очищення влади".

4. Перелік документів, які необхідно подати для участі в конкурсному відборі.
Претенденти на посаду директора закладу загальної середньої освіти подають до обласної ради такі документи:
- заява про участь у конкурсі з наданням згоди на обробку персональних даних відповідно до Закону України "Про захист персональних даних";
- автобіографія та/або резюме (за вибором учасника конкурсу);
- копія паспорта громадянина України;
- копія документа про вищу освіту (з додатком, що є його невід’ємною частиною) не нижче освітнього ступеня магістра (спеціаліста);
- документ, що підтверджує вільне володіння державною мовою (державний сертифікат про рівень володіння державною мовою, що видається Національною комісією зі стандартів державної мови);
- копія трудової книжки чи інших документів, що підтверджують стаж педагогічної (науково-педагогічної) роботи не менше трьох років на день їх подання;
- довідка про відсутність судимості;
- довідка про проходження попереднього (періодичного) психіатричного огляду;
- мотиваційний лист, складений у довільній формі.
[bookmark: n627][bookmark: n631]Особа може подати інші документи, які підтверджуватимуть її професійні та/або моральні якості.
Визначені у цьому пункті документи разом з двома екземплярами опису подаються особисто (або особою, уповноваженою згідно з довіреністю) особі, уповноваженій приймати документи для участі у конкурсі.

5. Місце та строк подання документів.
Документи приймаються до 14 серпня 2023 року включно за адресою: Київський майдан, 9, V поверх, каб. 514, м. Луцьк, Волинська область (щоденно у будні дні: з понеділка по четвер – з 08.30 год. до 17.00 год., п`ятниця – з 08.30 год. до 16.00 год.).
Уповноважена особа, яка приймає документи та надає інформацію про конкурс – Інна Сабін, моб. тел. +380506613795, тел. 778333,
е-mаіl: innasabin@ukr.net.

6. Проведення конкурсного відбору.
Конкурсний відбір переможця конкурсу здійснюється за результатами:
перевірки знання законодавства України у сфері загальної середньої освіти (критерії оцінювання тестувань зазначені у розділі І додатку 1 до Положення про порядок проведення конкурсу на посаду керівника комунального закладу загальної середньої освіти Волинської обласної ради, затвердженого рішенням обласної ради від 10 вересня 2020 року № 31/19. Примірний перелік питань для перевірки знання законодавства у сфері загальної середньої освіти затверджений наказом Міністерства освіти і науки України № 654 від 19.05.2020 року);
перевірки професійних компетентностей шляхом письмового вирішення ситуаційного завдання (критерії оцінювання ситуаційного завдання зазначені у розділі ІІ додатку 1 до Положення про порядок проведення конкурсу на посаду керівника комунального закладу загальної середньої освіти Волинської обласної ради, затвердженого рішенням обласної ради від 10 вересня 2020 року № 31/19);
публічної та відкритої презентації державною мовою перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти, а також надання відповідей на запитання членів конкурсної комісії в межах змісту конкурсного випробування (критерії оцінювання публічної та відкритої презентації плану розвитку закладу зазначені у розділі ІІІ додатку 1 до Положення про порядок проведення конкурсу на посаду керівника комунального закладу загальної середньої освіти Волинської обласної ради, затвердженого рішенням обласної ради від 10 вересня 2020 року № 31/19). 
Засідання конкурсної комісії – до 20 вересня 2023 року.
